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2024202420242024    

    
    

 
En Ciudad Real, en las dependencias administrativas del Patronato 

Municipal de Deportes, siendo las 9, 30 horas del día 7 DE MARZO DE 2024 
se reúne previa citación cursada al efecto, en sesión ordinaria y primera 
convocatoria, EL CONSEJO GERENCIA bajo la Presidencia del Sr. Pau Beltrán 
Cabedo y con asistencia de los/as Sres./as que se enumeran a continuación: 
 

Presidencia: Pau Beltrán Cabedo 
 
 
 
- D. Javier Laguna Fernández (Gerente Acctal) 
- D. Gregorio Oraá Sánchez Cano (Grupo Municipal Popular) 
- Dª. Milagros Calahorra Vera (Grupo Municipal Vox) 
- D. Antonio Barragán Ruiz de los Paños (Asesor PMD) 

- D. Olallo Fernández López (Asesor PMD) 

 
 
Secretario: Jerónimo de la Cruz Gallardo 
Interventor: Luis José Sánchez Araque 
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1.-APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR  

 

Se deja sobre la mesa el presente punto dado que por acumulación de 
trabajo el acta de la sesión anterior aún no ha podido ser confeccionada. 

 
2.-PROPUESTA PARA APROBACIÓN DE FACTURACIÓN 
 
Da lectura a la presente propuesta el Sr. Vicepresidente Pau Beltrán: 
 
La vicepresidencia eleva propuesta al Consejo de Gerencia para su aprobación, 
según la relación de facturas electrónicas y manuales F/2024/3, por la cantidad 
total de 69.169,59 € (SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE 
EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE CÉNTIMOS), presentadas por 
intervención, que empieza en la fra. nº VF/2400012 por importe de 16.676,26 € 
de Aries Ciudad Real, S.L y que finaliza con la fra. nº A/0069, por importe de 
942,64 € de C.D Espadas de Calatrava.  
 
No obstante, el Consejo de Gerencia, con su superior criterio, decidirá. 
 
Se somete a votación de los presentes resultando aprobada por unanimidad de 
los asistentes. 
 
3.- PROPUESTA PARA LA APROBACIÓN  GRATIFICACIONES 
EXTRAORDINARIAS 
 
Da lectura a la presente propuesta el Sr. Vicepresidente Pau Beltrán 
correspondiente a las propuestas de gratificaciones formuladas por los Jefes de 
Sección de Actividades y Administración. 
 
1º.-Con motivo de la celebración de la “16 EDICIÓN DE LA CARRERA URBANA 
DE CIUDAD REAL Y CARRERA ESCOLAR”, fue necesaria la presencia del 
trabajador con DNI.: 5681738-W, para el control y supervisión del inicio y 
desarrollo correcto de la prueba. • Horas extras del trabajador con DNI.: 
5681738-W - Domingo 3 de marzo 3 horas x 25,78/hora € = 77,34 € TOTAL = 
77,34 €  
Se ha confirmado la existencia de crédito en el grupo de programa 341.  
Desde esta Jefatura de Sección se autorizó el trabajo descrito y se llevó a cabo 
con respecto a lo ordenado.  
El trabajador detallado ha dado su conformidad a que la compensación por los 
trabajos realizados sea a través de la gratificación económica correspondiente. 
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En base a lo anterior, elevamos PROPUESTA al Consejo para la aprobación del 
siguiente: ACUERDO: Propuesta de Pago de Gratificación por horas 
complementarias a trabajador de este Patronato, DNI.: 5681738-W por un total 
de 77,34 € (SETENTA Y SIETE EUROS CON TREINTA Y CUATRO 
CÉNTIMOS). TOTAL, PROPUESTO = 77,34 € 
 
 
2º.-Desde la Jefatura de Sección de Administración se informa a la Gerencia, 
con motivo de la licencia de 4 días de una taquillera por ingreso de un familiar 
durante los días 19, 20, 21 y 22 de febrero se han tenido que realizar la 
sustitución con horas extraordinarias a razón de 3,5 horas cada día ( de 14.30h 
a 18.00h).  
 
Relaciono a continuación los trabajadores y las horas realizadas:  
TAQUILLEROS - D.N.I. : 05638414X 14 horas diurnas x 20.52 € 287.28 € Con 
cargo a la Partida 341.13001 Gratificaciones, cuya existencia de crédito 
presupuestario es suficiente en el grupo de programa.  
Estos trabajos han sido autorizados previamente por los abajo firmantes. Se 
informa igualmente que los trabajos realizados se han llevado a cabo de 
conformidad con lo ordenado.  
Se adjunta manifestación de los trabajadores indicando que optan por su abono. 
 
En base a lo anterior, elevamos PROPUESTA al Consejo para la aprobación del 
siguiente ACUERDO de aprobación del gasto para su abono de gratificaciones 
extraordinarias por la cantidad total de 287.28 € (DOSCIENTOS OCHENTA Y 
SIETE EUROS CON VEINTIOCHO CENTIMOS.  
En cualquier caso, el Consejo, con su superior criterio, decidirá. 
 
Se somete a votación de los presentes resultando aprobada por unanimidad de 
los asistentes 
 
 
4.- PROPUESTA APROBACIÓN JUBILACIÓN POR RELEVO DE DOS 
TRABAJADORES 
 
Da lectura a la presente propuesta el Sr. Vicepresidente Pau Beltrán : 
 
El pasado 12 de Diciembre se aprobó en comisión paritaria la opción de personal 
laboral de este PMD de poder acogerse a la Jubilación por relevo siempre que 
cumplan con los requisitos legalmente establecidos. Ha llegado a esta Gerencia 
la petición de dos trabajadores con puesto de trabajo de Ayudantes de 
Instalaciones Deportivas ( Grupo C Subgrupo C2) para acogerse a este tipo de 
jubilación.  
 
En concreto el coste del trabajador para nuestra entidad seria del abono de 6 
meses de sus retribuciones y el coste anual de la empresa de la Seguridad 
Social, El desempeñaría sus funciones 6 meses y pasaría a régimen de la 
Seguridad Social los otros 6 meses.  
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Para llevar a cabo este tipo de jubilación es un requisito la contratación de un 
trabajador el tiepo que el beneficiario de la jubilación este bajo el régimen de la 
Seguridad Social.  
Asi pues se ha determinado que la contratación sea por sustitución.  
Dicha sustitución será a cargo de la bolsa de trabajo de operarios ( grupo E) y 
por consiguiente se obtendría un pequeño ahorro para las arcas del PMD Así 
pues ruego a la Vicepresidencia eleve propuesta de aprobación a Consejo 
Rector del siguiente acuerdo: ACUERDO: Aprobación de la Jubilación por relevo 
de los trabajadores con NIF 05629449-S y 05640392-X y contratación en base a 
la bolsa de trabajo en vigor de operarios para su sustitución 
 
En cualquier caso, el Consejo Rector, con su criterio, decidirá 
 
Se somete a votación de los presentes resultando aprobada por unanimidad  
 
 
5.- PROPUESTA PARA LA APROBACIÓN DEL GASTO POR RENOVACIÓN 
DEL CONTRATO CON LA PLATAFORMA PROGRAMA I2A-CRONOS 
 
Por el Sr. Gerente acctal Javier Laguna se da lectura a la siguiente propuesta: 
 
El Patronato Municipal de Deportes viene utilizando en los últimos años tanto 
para el personal como para los usuarios, el programa de gestión de instalaciones 
deportivas I2A-CRONOS, que consiste en:  
 
Servicio + CRONOSWEB (Servicios de CRONOS por Internet) CRONOSSITE 
(Versión de CRONOS con arquitectura Web) CRONOSAPP (Servicios al 
ciudadano desde APP) CRONOSEVENT (Gestión de la venta de entradas y del 
aforo de actividades programadas en sesiones independientes)  
El contrato inicial de compra lo llevó a cabo el Ayuntamiento y desde entonces 
cada año, renovamos el servicio de mantenimiento con la empresa I2A Proyectos 
Informáticos S.A. para todos los componentes del mismo y módulos que se han 
ido ampliando como la aplicación para móvil y otras funcionalidades. 
La utilidad del programa está basada, tanto en la gestión por parte de los 
trabajadores del Patronato, como en las posibilidades que ofrece para los 
usuarios: el alquiler de espacios deportivos, la gestión de competiciones 
deportivas, reserva y compra de actividades, etc.  
 
Los servicios de mantenimiento del programa se consideran fundamentales para 
estar al día en cuanto a las correspondientes actualizaciones y para resolver las 
incidencias que pueden surgir de manera cotidiana.  
 
Este año, la empresa ha mantenido el precio del ejercicio pasado y el 
presupuesto de sus servicios para el año 2024 que nos ha remitido asciende a 
4.405,61 €, a lo que hay que sumar el IVA del 21% que supone 925,17 €, dejando 
un total de 5.330,78 €. Se adjunta presupuesto a este expediente. 
 
En base a lo anterior, elevamos PROPUESTA al Consejo para la aprobación del 
siguiente ACUERDO:  
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
. C

ód
ig

o 
S

eg
ur

o 
de

 V
er

ifi
ca

ci
ón

: B
U

R
dp

m
8J

ur
S

T
yy

o5
7w

id
F

irm
ad

o 
po

r 
S

E
C

R
E

T
A

R
IO

 P
M

D
 J

E
R

O
N

IM
O

 D
E

 L
A

 C
R

U
Z

 G
A

LL
A

R
D

O
 e

l 1
3/

02
/2

02
5 

12
:5

2:
08

F
irm

ad
o 

po
r 

V
ic

ep
re

si
de

nt
e 

P
at

ro
na

to
 M

un
ic

ip
al

 d
e 

D
ep

or
te

s 
P

A
U

 B
E

LT
R

Á
N

 C
A

B
E

D
O

 e
l 1

4/
02

/2
02

5 
10

:0
7:

49
E

l d
oc

um
en

to
 c

on
st

a 
de

 7
 p

ág
in

a/
s.

 P
ág

in
a 

4 
de

 7



Aprobar el gasto de 5.330,78 € (IVA incluido) para el mantenimiento del 
Programa I2ACRONOS (y todos sus componentes asociados) durante 2023, a 
la empresa I2A Proyectos Informáticos S.A., en base a lo expuesto en el presente 
informe.  
 
En cualquier caso, el Consejo, con su superior criterio, decidirá. 
 
Se somete a votación de los presentes resultando aprobada por unanimidad de 
los asistentes. 
 
 
6.- PROPUESTA PARA PARA ESTABLECIMIENTO DE UN COMPLEMENTO 
RETRIBUTIVO FIJO MENSUAL AL PERSONAL ASISTENTE A LAS 
SESIONES DE CONSEJO DE GERENCIA Y CONSEJO RECTOR DEL 
PATRONATO 
 
Por el Sr. Gerente acctal Javier Laguna se da lectura a la siguiente propuesta: 
 
En la actualidad, el personal laboral y funcionario que asiste a las sesiones del 
Consejo de Gerencia y Consejo Rector del Patronato percibe una retribución de 
72,00 euros brutos por sesión; siendo, habitualmente, seis las personas que 
asisten a estas reuniones, por lo que el montante a imputar al presupuesto de 
gastos del Patronato por cada sesión asciende a 432,00 euros brutos.  
 
Si tomamos como referencia las sesiones que se produjeron en el pasado año 
2023 (44 sesiones), un cálculo aproximado del gasto total anual (no todas las 
personas asisten a todas las sesiones, teniendo en cuenta los periodos 
vacacionales, asuntos propios y otras causas) se puede cifrar en 19.000 euros 
brutos. 
 
La idea del Vicepresidente del Patronato de dotar de mayor agilidad al mismo en 
la tramitación de los expedientes conllevaría la necesidad de convocar un mayor 
número de sesiones de los órganos rectores indicados, lo que implicaría, 
necesariamente, un gasto añadido, por los motivos expuestos, para las arcas del 
Patronato.  
 
Es por ello que para evitar esta circunstancia, y tras consensuarlo con los 
trabajadores afectados, se propone al Consejo de Gerencia la adopción de los 
siguientes acuerdos:  
 
1.- Fijar en la cifra de 240,00 euros brutos mensuales el complemento por 
asistencia a sesiones del Consejo de Gerencia y Consejo Rector del Patronato, 
independientemente del número de sesiones que se produzcan, lo que supone 
un ahorro mínimo cercano a los 2.000 euros. 
 
 2.- Las personas que quedarían sujetas a este acuerdo serían las que 
habitualmente vienen asistiendo a las referidas sesiones, a saber: Director-
Gerente, Jefe de Sección de Actividades, Jefe de Sección de Administración, 
Jefe de Sección de Instalaciones, Secretario Delegado del Patronato e 
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Interventor Delegado del Patronato y/o Funcionario que desempeña tareas 
administrativas inherentes a dicha Intervención).  
 
3.- En caso de que cualquier otro personal laboral o funcionario deba asistir a 
cualquier reunión del Consejo de Gerencia o Consejo Rector, su retribución se 
fija en 72 euros brutos por sesión.  
 
4.- Aplicar retroactividad a este acuerdo a fecha 1 de marzo de 2024  
 
5.- Incrementar el importe fijado mensualmente en la misma medida que los 
aumentos que se fijen para las retribuciones del personal laboral y funcionario 
en las futuras Leyes de Presupuestos Generales del Estado. 
 
 6.- Dejar abierta la posibilidad de adecuación de este complemento en el futuro, 
a propuesta de la Vicepresidencia, en caso de que sufriera una modificación 
sustancial el citado complemento en el propio Ayuntamiento de Ciudad Real. 
 
La aplicación presupuestaria que soportaría el gasto es la 341.23301 “Asistencia 
Sesiones Personal”.  
En cualquier caso, el Consejo de Gerencia, con superior criterio, decidirá 
 
Se somete a votación resultando aprobada por unanimidad de los asistentes 
 
 
 
7.- Asuntos de interés y urgencia 
 
 
NO SE SUSCITAN 
 
 
8.- Ruego y preguntas 
 
 
NO SE SUSCITAN 
 
 
 
Por lo que no habiendo más asuntos que tratar por el Sr. Presidente se da por 
terminada la sesión cuando son las 10,00 horas del día 7 de MARZO de 2024 y 
para constancia de lo que se ha tratado y de los acuerdos adoptados, se extiende 
la presente acta, que firma la Presidencia de la sesión y este Secretario 
 

 
 
EL PRESIDENTE                                                     EL SECRETARIO 
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